Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per servizio - Art. 21, comma 1, della legge 69/200¢

Dipendenti 4 4 4 4 4
Giorni teorici 256 248 256 252 1012
Giorni presenza 212 211 175 235 833
Giorni assenza 44 37 81 17 179
% presenza 82,81 85,08 68,36 93,25 82,31
% assenza 17,19 14,92 31,64 6,75 17,69

Dipendenti 3 3 3 3 3
Giorni teorici 192 186 192 189 759
Giorni presenza 177 165 139 171 652
Giorni assenza 15 21 53 18 107
% presenza 92,19 88,71 72,40 90,48 85,90
% assenza 7,81 11,29 27,60 9,52 14,10

AREA TECNICA 2024 1 trim. 2 trim. 3 trim. 4 trim. annuo
Dipendenti 3 3 2 2 2,5
Giorni teorici 192 186 128 126 625
Giorni presenza 162 174 98 110 544
Giorni assenza 30 12 30 16 88
% presenza 84,38 93,55 76,56 87,30 87,04
% assenza 15,63 6,45 23,44 12,70 14,08
AREA POLIZIA MUNICIPALE 2024 1 trim. 2 trim. 3 trim. 4 trim. annuo
Dipendenti 3 3 3 3 3
Giorni teorici 192 186 192 189 759
Giorni presenza 174 178 133 175 660
Giorni assenza 18 8 59 14 99
% presenza 90,63 95,70 69,27 92,59 86,96
% assenza 9,38 4,30 30,73 7,41 13,04




