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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA 

COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO – AR EA DEI 

FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE DEL CCNL C OMPARTO 

FUNZIONI LOCALI 2019-2021 – A TEMPO PIENO E INDETER MINATO, INDETTO 

CON DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N.  409 IN DATA 

25.11.2024. 

 

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE  n. 3 DEL 

24.02.2025  
 

LA COMMISSIONE 
 
 

Vista la determinazione del Responsabile dell’Area Tecnica n. 409 del 25.11.2024 

con la quale si indice il concorso citato; 

Visto il bando di concorso; 

Visto il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune 

di Pinasca, approvato con la deliberazione della Giunta comunale n. 12 

dell’11.02.2011, come da ultimo modificato con la deliberazione n. 41 del 

10.06.2021; 

 

procede alla determinazione di quesiti, criteri di valutazione, tempi di entrambe le 

prove scritte che si terranno in data odierna; 

Prima prova scritta: 

Sono previste n. 3 domande e in un elaborato su materie attinenti al profilo da 

ricoprire, a ciascuna delle quali verrà attribuito un punteggio da un minimo di 0,00 

punti ad un massimo di 10,00 punti, da attribuirsi secondo i criteri sotto evidenziati, 

complessivamente considerati: 

a) capacità espositiva (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico-logica) – 

massimo 2 punti; 

b) capacità di sintesi (intesa come appropriato e pertinente uso della terminologia) – 

massimo 3 punti; 
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c) conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento 

al contesto, capacità di individuare soluzioni) – massimo 5 punti; 

Il punteggio massimo totale è pari a 30,00 punti. Per superare la prova è necessario 

un punteggio di almeno 21/30.  

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 

La prova teorico-pratica  consisterà nella redazione di un elaborato a carattere 

teorico-pratico al quale verrà attribuito un punteggio da un minimo di 0,00 punti ad un 

massimo di 30,00 punti, da attribuirsi secondo i criteri sotto evidenziati, 

complessivamente considerati: 

a) capacità espositiva (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico-logica) - 

massimo 10 punti; 

b) capacità di sintesi (intesa come appropriato e pertinente uso della terminologia) - 

massimo 5 punti; 

c) conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento 

al contesto, inserimento degli elementi fondamentali dell’atto) - massimo 15 punti; 

Il punteggio massimo totale è pari a 30,00 punti. Per superare la prova è necessario 

un punteggio di almeno 21/30. 

In conformità all’art. 3 del bando per ciascuna prova il punteggio massimo è stabilito 

in 30 punti ed il punteggio minimo in 21 punti, per i candidati che non abbiano 

conseguito l’idoneità nella prima prova scritta, non si procederà alla valutazione della 

seconda prova a carattere teorico-pratico come previsto all’art. 10 sezione B). 

Ai candidati vengono assegnate complessivamente 2 (due) ore di tempo per lo 

svolgimento di entrambe le prove scritte (prima e seconda prova). 

 

 

 

f.to La Commissione 
 

 


